
СОЗДАНИЕ ОТВЕТСТВЕННОГО, ПРОЗРАЧНОГО 
И ПОДОТЧЕТНОГО ПРАВИТЕЛЬСТВА

ПРОБЛЕМА: 
Прозрачность и подотчетность 
являются фундаментальными 
предпосылками для общества, 
учитывающего устремления 
людей и отвечающего их 
потребностям.  

•	 Программа реализации Соглашения об Ас-
социации между ЕС и Республикой Молдова 
предусматривает, что она должна быть вы-
полнена «в полном соответствии с принци-
пами прозрачности, подотчетности и уча-
стия населения».  

•	 Прозрачная система управления сдержива-
ет частные интересы и помогает укрепить 
доверие людей к государственным учреж-
дениям, а справедливое и доступное право-
судие является ключевым элементом для 
обеспечения подотчетности правительства 
и доверия людей.   

ОСНОВНЫЕ ДАННЫЕ:
•	Участники национальных консультаций пост-2015 г. 

поместили качество управления на третье место в 
списке основных существующих проблем, 
потребовав решительных действий, направленных 
на  снижение коррупции, укреплениедоверия к 
судебной системе и обеспечение лучшей защиты 
прав человека  

•	Национальные консультации пост-2015 г. 
продемонстрировали, что в обществе  широко 
распространена пассивность, так как люди считают, 
что они не вовлечены в процессы принятия 
решений; но молодежь готова взять на себя 
ответственность  

•	Доверие людей к Правительству составляет 28%; к 
Парламенту – 22%, к судам – 22% (Барометр 
Общественного Мнения, Апрель 2014 г.)

•	Около 25%  населения не осведоблены о своем 
праве посещать заседания местных советов, и 
почти 65% людей недовольны уровнем своей 
информированности о деятельности органов 
местного публичного управления (Исследование 
Местных Услуг 2013-2014 гг.)

•	 Принимая во внимание растущую заинтере-
совааность населения к участию в разработ-
ке и реализации политик и услуг, использо-
вание современных возможностей для 
гражданского участия может улучшить ка-
чество публичных услуг, снизить расходы и 
усилить узы, связывающие общество. 

•	 Люди смогут внести больший вклад в  раз-
витие на местном уровне если они будут по-
стоянно вовлекатьсяия в консультации и 
тем самым почувствуют, что они могут вли-
ять  на принимаемые решения. 

•	 Не менее важным является создание усло-
вий, наделяющих избранные местные орга-
ны управления правами и полномочиями 
для разрешения наиболее важных проблем 
на местах, устанавливающих их подотчет-



ность перед жителями и поощряющих до-
стижение высоких показателей развития 
территорий. 

ДОСТИГНУТЫЕ 
РЕЗУЛЬТАТЫ:

•	 Закон о прозрачности процесса принятия 
решений действует. Национальный Совет 
по Участию создает платформу для диалога 
и консультаций с гражданским обществом 
по вопросам общественного значения.  

•	 Программы электронныхпреобразований и 
открытых данных успешно выполняются, 
обеспечивая растущий объем управляемых 
правительством данных и процессов,  таких 
как государственные закупки и лицензиро-
вание, доступных онлайн, что привело к 
снижению коррупции и бюрократической 
волокиты.

•	 Стратегия Реформы системыюстиции (2012 
– 2016 гг.) находится в процессе внедрения. 

•	 В 2012 г. Парламент принял Стратегию Де-
централизации,  внедрение которой обе-
спечит передачу ответственности заприня-
тие решений сообществам и населению, 
усиливая прозрачность и подотчетность ре-
шений на местном уровне.    

•	 В 2013 г. Парламент утвердил изменения с 
целью реформирования системы местных 
публичных финансов, обеспечив более 
справедливое распределение бюджетных 
ресурсов муниципиям и предоставив боль-
ше возможностей для населения влиять на 
распределение ресурсов и контролировать 
их использование публичными.     

ДАЛЬНЕЙШИЕ 

ДЕЙСТВИЯ:

•	 Укрепить механизмы консолидации сотруд-
ничества между правительством, граждана-
ми и частным сектором в процессе приня-
тия решений для обеспечения прозрачно-
сти, подотчетности и участия через исполь-
зование таких онлайн инструментов и плат-
форм, как data.gov.md и particip.gov.md, а 
также содействоватьсозданию трехсторон-
них оффлайн платформ для публичных кон-
сультаций по важнейшим политикам и ре-
шениям. 

•	 Создать условия для большего участия на-
селения в процессе принятия решений в ка-
честве творцов своего собственного разви-
тия, в том числе, посредством прогрессив-
ного внедрения Стратегии Децентрализа-
ции и вовлечения граждан в разработку пу-
бличных услуг и в принятие решений по об-
щественно-значимым проблемам. 

•	 Ускорить выполнение Стратегии Реформы 
системы юстиции и, в частности, реформы 
системы Прокуратуры, и разработать и эф-
фективно внедрить Этический Кодекс для 
государственных служащих. 

•	 Повысить осведомленность населения в во-
просах о роли и функциях местной публич-
ной администрации и обеспечить участие 
населения в определении задач развития и 
в  процессе принятия решений на местах.

•	 Создать местной администрации возможно-
сти для выполнения новых  обязанностей в 
области финансового планирования и 
управления, а также в области оказания ус-
луг с обеспечением прозрачности и участия 
населения в целях обеспечения достижения 
запланированных результатов реформ обе-
спечивающих улучшение  жизни людей.  


