TERMENI de REFERINTA

Agentia ONU: Oficiul ONU pentru Drepturile Omului
din Moldova (OHCHR / Oficiul
Tnaltului Comisar ONU pentru
Drepturile Omului)

Titlul stagiarului: Stagiar in suport programatic si
administrativ

Program / Proiect / Sectiune: | Proiectul Sustinerea Institutiilor
Nationale pentru Protectia si
Promovarea Drepturilor Omului

Raporteaza catre (supervizor): | Coordonatorul de Program

Durata sau perioada stagiului: | 1 aprilie — 30 iunie 2016 (3 luni),
cu posibilitatea de extindere

Sarcina saptamanala de lucru: 15-20 ore / saptamana

A. Context:

Coordonatorul National pentru Drepturile Omului sub umbrela OHCHR
este prezent in Moldova si asista Oficiul Coordonatorului Rezident ONU,
Echipa de tara a ONU in Moldova, Guvernul si societatea civila in
consolidarea drepturilor omului si a abordarilor bazate pe drepturile
omului, in strédnsa colaborare cu Echipa de tara a ONU privind
consolidarea capacitatilor si integrarea drepturilor omului in activitatea
lor, precum si acordarea de sprijin in angajamentul lor cu actorii nationali
in domeniul drepturilor omului, inclusiv consilierea autoritatilor nationale,
la solicitare. Prioritatile tematice pentru activitatile oficiului sunt:
combaterea discriminarii, in special a discriminarii rasiale, a discriminarii
pe criterii de sex si gen, religie, dizabilitate si impotriva celor care sunt
marginalizati; combaterea impunitatii si consolidarea responsabilitatii si
a statului de drept; consolidarea eficacitatii mecanismelor internationale
in domeniul drepturilor omului si dezvoltarea progresiva a dreptului si
standardelor internationale privind drepturile omului.

B. Domeniul de acoperire a activitatii si prezentarea succinta a
responsabilitatilor cheie:




Doua proiecte/programe specifice cu privire la (i) combaterea
discriminarii in Republica Moldova si (ii) consolidarea capacitatilor
Institutiilor Nationale pentru Drepturile Omului sunt actualmente in
proces de implementare si dezvoltare de catre OHCHR din Moldova. Se
preconizeaza ca stagiarul sa activeze sub supravegherea
Coordonatorului Proiectului Sustinerea Institutiilor Nationale pentru
Protectia si Promovarea Drepturilor Omului in vederea sprijinirii oficiului
in activitatea programatica si administrativa prin realizarea urmatoarelor
sarcini:

1. Suport la realizarea cercetarii si analizei de baza:

1.1. Colectarea si sistematizarea informatiei relevante in baza
criteriilor specifice indicate de supervizor;

1.2. Realizarea rezumatelor relevante din studiile, analizele si
rapoartele existente pentru utilizarea programatica in
continuare;

1.3. Efectuarea altor tipuri de cercetari si analize de baza dupa cum
este indicat de supervizor;

2. Comunicatii si sensibilizare:

2.1. Promovarea pe larg a noutatilor/articolelor/informatiei aferente
programelor pe site-urile si platformele on-line relevante,
inclusiv pe canalele de comunicare regionale (in special in
Gagauzia, raionul Taraclia, nordul Moldovei, etc.);

2.2. Realizarea unui screening saptamanal al canalelor mass-media
locale/nationale si raportarea privind orice problema de
urgenta/strateqica;

2.3. Sustinere la monitorizarea reflectiilor post-eveniment in mass-
media;

2.4. Desfasurarea altor activitati de comunicare si sensibilizare,
dupa cum este indicat de catre supervizor;

3. Suport administrativ si asistenta generala:

3.1. Acordarea suportului logistic in organizarea evenimentelor,
inclusiv prin pregatirea si distribuirea invitatiilor la evenimente si
primirea confirmarilor de participare la evenimente, prin
elaborarea notelor informationale succinte privind
evenimentele, etc.;

3.2. Acordarea suportului la ducerea evidentei corespondentei de
birou, publicatiilor si altor elemente;

3.3. Realizarea altor sarcini atribuite de catre supervizor.




C. Cerinte minime de eligibilitate:
Studii:
e Student in anul doi si mai mult la un colegiu si/sau universitate.
Solicitantii care au primit recent o diploma de colegiu si/sau

universitate sunt Tncurajati sa aplice (acest lucru reprezinta un
avantaj, insa nu este o cerinta obligatorie);

Calificari si abilitati:

o Abilitati bune de comunicare orala si scrisa;
¢ Abilitatea de a lucra bine cu diverse grupuri de oameni;

o Capacitatea de a discuta si interactiona cu alte persoane intr-o
maniera confortabila;

¢ Interes demonstrabil in cercetare si analiza de baza;

Calitati personale:  responsabilitate, creativitate, flexibilitate,
punctualitate;

Competente de baza: comunicare, lucru cu oamenii, orientare spre
rezultate;

Valori de baza: Angajament, diversitate si incluziune, integritate;

Limbi: Cunoasterea fluenta a limbilor romana sau rusa oral si scris.
Cunoasterea limbii engleze va reprezenta un avantaj, precum Si
cunoasterea uneia din urmatoarele limbi minoritare din Moldova: limba
gagauza, bulgara, romani, ucraineana, limbajul semnelor.

Aceasta pozitie de stagiar urmareste sa promoveze si sustina
urmatoarele grupuri sub-reprezentate din Moldova: persoane cu
dizabilitati, persoanele de etnie gagauza, bulgara, roma, alte minoritati si
constituie o masura speciala temporara.

D. Pachetul stagiarului si conditiile de lucru:

e Remunerare: acest stagiu nu este remunerat.

e Conditiile de munca: Stagiarul va avea un loc de munca echipat cu
un calculator, rechizite de birou necesare si acomodare rezonabila
la necesitatile speciale (in caz de necesitate);

e Costurile transportului_urban (in cazul unui stagiar cu mobilitate
redusa) — vor fi acoperite, in caz de necesitate;




e Costurile transportului inter-urban (in cazul unui stagiar care are
resedinta in afara municipiului Chisinau) — vor fi acoperite, in caz
de necesitate (o calatorie lunara dus-intors, conform regulilor de
rambursare ale ONU);

e Costurile de trai si alte costuri relevante (in cazul unui stagiar care
isi are resedinta permanenta in afara municipiului Chisinau) — vor
fi acoperite cu suportul unui ONG partener.




